RAPORTUL S.C. CITADIN ZALAU S.R.L. CARE INCLUDE STADIUL
INDEPLINIRII OBIECTIVELOR iN MATERIE DE GUVERNANTA
CORPORATIVA PENTRU ANUL 2023

CAPITOLUL 1. PREZENTAREA SOCIETATII S.C. CITADIN ZALAU
S.R.L.

SC Citadin Zalau SRL este persoani juridicd roména, cu sediul in Zaliu,
strada Fabricii nr.28, inmatriculati ca societate cu raspundere limitata, prin HCL
Nr. 185/26.07.2010 prin reorganizarea serviciului public de interes local DGADP
Zalau si a fost inregistrati la Registrul  Comertului  Silaj sub
nr.J31/248/10.08.2010, cod unic inregistrare RO 27243753,

Obiectul principal de activitate al S.C. Citadin Zaliu S.R.L. este stabilit 1n
Actul Constitutiv, conform Clasificarii nationale a activititilor economice din
Romania, lucrarile de constructii a drumurilor — cod CAEN 4211, dar societatea
desfdsoara si alte activititi specifice: administrarea, amenajarea si intretinerea
spatiilor verzi, spatiilor de joaca, a mobilierului urban, fintanilor arteziene si
decorative, statuilor §i monumentelor, panourilor de afisaj aferente domeniului
public si privat al municipiului Zaldu, inclusiv activitatea de pavoazare cu
drapele; gestionarea cainilor fira stipan ; administrarea, amenajarea si
regularizarea cursurilor de apd ; administrarea, exploatarea si intretinerea WC-
urilor publice; administrarea, organizarea, functionarea si intretinerea cimitirelor
$i prestarea de servicii funerare ; reabilitare si reparatii majore a fondului locativ
al Municipiului Zalu ; coserit; serviciul de salubrizare si deszapezire; serviciul
de canalizare - activitatea de evacuarea apelor pluviale si de suprafati din
intravilanul localititii; serviciul de iluminat public (intretinerea si exploatarea
sistemului de iluminat public stradal, asigurarea iluminatului ornamental festiv) a
caror gestiune i este delegata.

Asociatul unic al societitii este Municipiul Zaliu.

In activitatea de gestionare si administrare a bunurilor, SC CITADIN
ZALAU SRL percepe tarife corespunzatoare activitatilor prestate, aprobate de
consiliul local.

SC CITADIN ZALAU SRL isi desfasoara activitatea pe bazi de buget de
venituri si cheltuieli propriu, aprobat anual de citre consiliul local.

Compania este certificata pentru sistemul integrat calitate — mediu - sinitate
si securitate ocupationald conform standardelor 1ISO 9001, ISO 45001 si 1SO
14001.



CAPITOLUL 1II. INFORMATII DESPRE COMPONENTA SI
ACTIVITATEA CON SILIULUI DE ADMINISTRATIE

Componenta actuali a Consiliului de Administratie a fost stabilits prin HCL
nr. 152/27.05.2021, HCL nr. 174/24.06.2021, Hotararea Adunirii Generale a
Asociatilor nr. 9/18.06.2021 si Hotirirea Adunirij Generale a Asociatilor nr.
10/25.06.2021, in urmatoarea componenti:

- Balogh Pal — Administrator — Pregedinte
- Pernes Monica Florica — Administrator — Membry
- Ciupe Larisa Dina - Administrator — Membru

Activitatea Consiliului de administratie s-a desfisurat in conformitate cu
prevederile:

-Actului Constitutiv al S.C. Citadin Zalau S.R.L. i

-Legii societitilor comerciale nr. 31/1990 cu modificirile $i completirile
ulterioare;

-0.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice cu
modificarile $i completarile ulterioare;

-Planului de Administrare aprobat prin Hotirdrea A.G.A. S.C. Citadin Zaliu
S.R.L.nr.12/15.07.2021.

-Contractelor de Administrare incheiate intre societate si membrii Consiliului de
Administratie.

Remuneratia administratorilor este stabilita prin contractele de management
incheiate §i este in cuantum de 20% din indémniza]cia fixa brutd lunari a
directorului executiv, firj a beneficia de componenta variabilz. Astfel in perioada
ianuarie 2023 — septembrie 2023, administratorii au beneficiat de o indemnizatie
brutd lunari de 3 521 lei, iar in perioada octombrie 2023 — decembrie 2023
administratorii au beneficiat de o indemnizatie brutd lunara de 3 874 lei.

In anul 2023, membrilor Consiliuluj de Administratie nu li s-au acordat
componente variabile ale remuneratiei, bonusuri anuale sau avantaje nebanesti,
scheme de pensii suplimentare sau anticipate.

Contractele de Management sunt incheiate pe o durati determinats de 4 ani,
incepand cu data de 21.06.2021 pentru Balogh Pal si Pernes Monica F lorica, cu
data de 25.06.2021 pentru Ciupe Larisa Dina, nu prevad perioada de preaviz sinu
prevad daune interese pentru revocare firs Jjusta cauza.



In perioada ianuarie - decembrie 2023, Consiliul de administratie s-a
intrunit lunar, fiind convocate un numar de 19 sedinte. Fixarea datej sedintelor s-
a efectuat dupa consultarea $i stabilirea de comun acord cuy fiecare administrator
in parte, iar mapa continind ordinea de zi propusa si materialele aferente au fost
puse la dispozitia membrilor consiliului cu cel putin o zi Inainte de data fixata
pentru sedinta.

La sedintele Consiliuluj de Administratie au participat in mod constant in
calitate de invitati, Directorul Executiv, Directorul tehnic, Directorul productie
si Directorul economic.

In cadrul sedintelor au fost adoptate un numir de 19 decizij.

In cursul anulu 2023, perioada ianuarie - decembrie 2023, Consiliul de
administratie s-a ntrunit intr- un numar de 19 sedinte si a adoptat un numir de
20 decizii cu privire la:

- aprobarea proiectului Bugetului de Venituri si Cheltuieli pentru anul 2023 si
Lista de investitii pe anul 2023;

- aprobarea majorarii fondului de salarii in functie de performanta, Incepand cu
data de 01 ianuarie 2023;

- aprobarea noilor preturi si tarife ale SC CITADIN ZALAU SRL pentru
activitatile din cadrul serviciului public prestat;

- completarea obiectului de activitate al S.C. Citadin Zalau S.R.L. cu activitatea:
- 3320 - Instalarea maginilor si echipamentelor industriale;

- aprobarea Listei de investitii pentru anul 2023 — fond de dezvoltare 2023 -
actualizati;

- aprobarea modificarii Organigramei s1a Statului de functii din cadrul SC Citadin
Zalau SRL;

- aprobarea efectuirii casrilor propuse in urma inventarului anual pe anii 2021 si
2022, in suma de 241,897,93 lei;

- aprobarea renuntdrii la atacarea cu cerere de apel a hotararilor judecitoresti
defavorabile pronuntate de citre Tribunalul Salaj in dosarele avand ca obiect
eliberarea unei adeverinte privind activitatea desfisurati de citre fosti salariati ai
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- aprobarea acordirii fondului de premiere pentru salariatii SC CITADIN ZALAU
SRL, cu ocazia Sirbatorilor de Paste, in sumai totald de 81 000 lei;



- aprobarea acordarii bonusuluj in urma indeplinirii criteriilor de performanta pe
anul 2022 conform Deciziei CA nr.6 din 14.04.2022, pentru directorij societatii;

- aprobarea indicatorilor de performanti pe anul 2023, anexe la contractele de
mandat (management) nr.3462/01.06.2021, nr.6004/13.08.2021,
nr.6005/13.08.2017 si nr.7188/01.10.2021;

- aprobarea Listei de investitii pentru anul 2023 — surse proprii de finantare 2023
- actualizat3;

- aprobarea Raportului Consiliuluj de administratie privind activitatea depusi si
rezultatele economico-financiare obtinute in anul 2022;

- aprobarea Raportului Auditoruluj F inanciar pentru anul 2022 3
- aprobarea Situatiilor Financiare Anuale pentru anul 2022;
- aprobarea repartizarii profituluj pentru anul 2022;

- aprobarea Raportului privind intreprinderile publice aflate in subordinea
Consiliului Local al Municipiului Zalau pentru anul 2022;

- aprobarea realizirii a doui din obligatiile de mediu: ,,Masuritori topo-geodezice
pentru urmdrirea tasarii-deplasarii constructiilor hidrotehnice la Depozitul de
zgura si cenusa Panic” i »Raportul anual privind urmarirea comportarii in
exploatarea constructiilor hidrotehnice la Depozitului de zgura $i cenusa Panic” ;

- aprobarea Raportului Consiliului de Administratie privind activitatea societitii
la data de 30.06.2023;

- aprobarea Raportului Auditorului financiar la data de 30.06.2023;
- aprobarea Situatiilor Financiare pentru semestrul I al anului 2023;

- aprobarea amenajarii, la sediul societdtii, de platforme avand ca scop
depozitarea de materiale $i parcarea masinilor si utilajelor apartinand parcului
auto de care dispune unitatea;

- aprobarea noilor preturi si tarife ale SC CITADIN ZALAU SRL pentru
activitatile din cadrul serviciului public prestat, urmand ca acestea si fie supuse
aprobdrii Consiliului Local al Municipiului Zalu;

- aprobarea majordrii fondului de salarii in functie de performanta, incepand cu
data de 01 octombrie 2023;

- aprobarea pentru directorul executiv o remuneratie brutd lunard 19 368 lei,
incepand cu data de 01.10.2023;



- aprobarea pentru directorul economijc O remuneratie bruti lunard 16 547 lei,
incepand cu data de 01.1 0.2023;

- aprobarea pentru directorul tehnic remuneratie  bruti lunari 15 607 lei,
incepand cu data de 01 .10.2023;

- aprobarea pentru directorul productie o remuneratie bruti lunar 15 607 lei,
incepand cu data de 01.10.2023 :

- stabilirea pentru secretarul Consiliuluj de administratie al S.C. Citadin Zalau
S.R.L.o indemnizatie de sedinta in cuantum de 1 320 lej brut/sedinti, dar nu mai
mult de o sedinta/luni;

- aprobarea modificirii Listei de investitii pentru anul 2023 — surse proprii de
finantare, urmand ca aceasta si fie supusd aprobarii Consiliului Local al
Municipiului Zalau;

- aprobarea rectificarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli pe anul 2023;

- aprobarea efectudrii schimbului de imobjle terenuri intravilane cu constructii,
intre Municipiul Zaliu, pe de o parte si Citadin Zalau S.R.L., cu sediul in
Municipiul Zalau, Romania, CIF 27243753, pe de alta parte, in urmitoarele
conditii:

a) Citadin Zaldu S.R.L. va transmite dreptul de proprietate, prin schimb, in
favoarea Municipiului Zaldu, in domeniul privat, asupra imobilului situat in
Municipiul Zalau, strada Valea Mitii nr. 2, judetul Salaj, inscris in CF nr. 58629
Zalau nr. cad 58629 Zaliu, reprezentand teren partial imprejmuit, avand categoria
de folosinta curti constructii, in suprafati de 35.036 mp cu 46 constructii (conform
CF sub nr. cad 58629 C1-C46) cu destinatie industriali si edilitard, inclusiv
utilajele amplasate, amenajdri si retele, liber de sarcini.

Valoarea de piati a proprietitii imobiliare este evaluati la suma de 830.000 euro
- echivalent 4.120.000 lei, din care valoarea terenului este de 402.000 euro =
1.995.500 lei si valoarea totali a constructiilor inscrise in CF nr. 58629 cu
destinatie edilitari si industriala, inclusiv utilajele aferente, este de 428.000 euro
-2.124.500 lei, (pretul nu contine TVA), conform Raportului de evaluare - Anexa
1 (Cursul valutar utilizat este de 4,9636 lei/euro, valabil la data de 22.06.2023).

b) Municipiul Zaliu va transmite dreptul de proprietate privata, prin schimb, in
favoarea Citadin Zalau S.R.L. asupra imobilului situat in Municipiul Zalau, strada
Fabricii nr. 28, judetul Salaj, inscris in C.F nr. 76887 Zaldu nr. cad 76887 Zalau,
teren intravilan partial imprejmuit, avand categoria de folosinti curti constructii
si livada in suprafata de 24.200 mp cu 12 constructii (conform CF sub nr. cad



76887 C1-C12) cu destinatie industrials $i edilitars, inclusiv retelele si utilitatile
aferente si toate amenajdrile de teren (platforme de beton, zid de sprijin,
imprejmuire etc.), liber de sarcini.

Valoarea de piata a proprietatii imobiliare este evaluats la suma de 830.000 euro
- echivalent 4.120.000 lei, din care valoarea terenului este de 387.000 euro =
1.921.000 lei si valoarea totals a constructiilor inscrise in CF nr. 76887 este de
443.000 euro - 2.199.000 lei, (pretul nu contine TVA), conform Raportului de
evaluare - Anexa 2. (Cursul valutar utilizat este de 4,9636 lei/euro, valabil la data
de 22.06.2023) ;

- aprobarea incheierii Contractuluj de schimb, in conditiile stabilite prin Hotirarea
Consiliului Local al Municipiului Zalau nr. 328 din 26 octombrie 2023;

- Municipiul Zaldu suporta cheltuielile ocazionate cu evaluarea imobilelor, cu
incheierea si autentificarea contractului de schimb si inscrierea in evidentele de
cadastru si publicitate imobiliar;

- La data incheierii Contractuluj de schimb se modifica lista bunurilor transmise
in concesiunea Citadin Zaliu S.R.L. in baza Contractului nr. 36269/ 10.08.2010
incheiat 1intre Municipiul  Zalau si Citadin  Zalay S.R.L. privind
delegarea/concesionarea anumitor activitati din cadrul serviciuluj de administrare
a domeniului public si privat al Municipiului Zal3u, in sensul retragerii bunurilor
de retur identificate in Anexa 3 Ia Hotédrarea Consiliului Local a] Municipiului
Zalau nr. 328 din 26 octombrie 2023, sens in care se va incheia un act aditional
la contractul de delegare;

- aprobarea incepand cu luna noiembrie 2023 de acordare tichete de masi cu o
valoare nominala de 35 lei;

- aprobarea modificarii Listei de investitii pentru anul 2023 — surse proprii de
finantare, urmand ca aceasta si fie supusa aprobarii Consiliului Local a]
Municipiului Zalau;

- aprobarea modificarii Listei de investitii pentru anul 2023 — fond de dezvoltare,
urmand ca aceasta si fie supusa aprobdrii Consiliului Local al Municipiului
Zalau;

- aprobarea modificarii Organigramei sia Statului de functii din cadrul SC Citadin
Zaldu SRL;

- aprobarea fondului de premiere a personalului SC Citadin Zalau SRL, in suma
totald de 300 000 lei, daci situatia financiari a societitii o permite;



- aprobarea acordarii de cadouri pentru copiii minori ai angajatilor SC Citadin
Zalau SRL pentru Pomul de Créciun in cuantum total de 26 000 lei, daci situatia
financiari a societatii o permite;

- aprobarea trecerii pe cheltuieli a sumei de 4 934,27 lej cuprinsa in factura fiscals
seria SJCIT nr.5279 din 14.04.2021, emis3 de societate cdtre SC Circuit Doctor
SRL;

- aprobarea acoperirii pierderij contabile in suma de 300.51 1,24 lei din surplusul
realizat din rezervele din reevaluare.

Ill. CONDUCEREA SOCIETATII COMERCIALE

Conducerea si gestionarea activitatii SC CITADIN ZALAU SR a fost
incredintati directorilor, prin contract de mandat pe baza criteriilor de si
obiectivelor stabilite, acestia reprezentand societatea in raporturile cu tertii si
purtand rispunderea pentru modul in care infaptuiesc actele de administrare a
societatii si imputerniciti si adopte toate misurile necesare conducerii societitii
Cu respectarea competentelor delegate.

Conducerea executiva a societafii este asigurati de dlI. Miclea Ioan
Gheorghe in calitate de director executiv, domnul Ungur loan Alin in calitate de
director productie, domnul Criste Sorin Vasile in calitate de director tehnic si
domnul Kulcsar-Szabo Andras in calitate de director economic.,

In cursul anului 2021 s-a realizat selectia directorilor societdtii, au fost
numiti si au fost stabilite remuneratiile acestora, precum si indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari prin care se va evalua activitatea acestora si
care vor fi revizuiti anual.

Remuneratia directorilor a fost stabiliti de catre Consiliul de Adminstratie
in contractele demandat (management) incheiate cu fiecare persoana.

In cursul anului 2023 structura remuneratiei pentru directorii unitatii a fost:

- pentru directorul executiv remuneratia fixa brutd lunari a fost de 17 607 lei
pentru perioada ianuarie 2023 — septembrie 2023 si 19 368 lei pentru perioada
octombrie 2023 — decembrie 2023.

Componenta variabili a remuneratiei pentru indeplinirea indicatorilor de
performanta, in procent de 24% a fost de 51 976 lei, suma bruta.

- pentru directorul economic remuneratia fixd brutd [unara a fost de 15 043 Jej
pentru perioada ianuarie 2023 — septembrie 2023 si 16 547 lei pentru perioada
octombrie 2023 — decembrie 2023.



Componenta variabila a remuneratiei pentru indeplinirea indicatorilor de
performantd, in procent de 10% a fost de 18 503 lei, suma bruts.

- pentru directorul tehnic remuneratia fixa brutd lunari a fost de 14 188 lei pentru
perioada ianuarie 2023 — septembrie 2023 si 15 607 lej pentru perioada octombrie
2023 — decembrie 2023,

Componenta variabili a remuneratiei pentru indeplinirea indicatorilor de
performanta, in procent de 10% a fost de 17 451 lei, sumi bruti.

- pentru directorul productie remuneratia fixa brutd lunari a fost de 14 188 lei
pentru perioada ianuarie 2023 — septembrie 2023 si 15 607 lej pentru perioada
octombrie 2023 — decembrie 2023.

Componenta variabils a remuneratiei pentru indeplinirea indicatorilor de
performanta, in procent de 10% a fost de 17 451 lei, suma bruta.

Criteriile de performantd ce fundamenteazs componenta variabili a
remuneratiei au fost stabilite prin Decizia CA nr.7/24.04.2023.

In anul 2023, directorilor nu [ s-au acordat, bonusuri anuale sau avantaje
nebanesti, scheme de pensii suplimentare sau anticipate.

Contractele de management sunt incheiate pe o durati determinati de 4 ani,
incepand cu data de 01.06.2021 pentru directorul executiv, cu data de 13.08.2021
pentru directorul economic, cu data de 13.08.2021 pentru directorul productie si
cu data de 01.10.2021 pentru directorul tehnic. Contractele previd o perioadi de
preaviz de cel putin 30 de zile calendaristice pentru revocare in cazul
neindeplinirii obligatiilor prevazute in contract si in caz de renuntare la mandatul
incredintat. In cazul in care directorii sunt revocati din motive neimputabile lor,
acestia urmeazi sa fie despagubiti cu o valoare echivalents Cu remuneratia
cuvenitd pe o luna.

Directorii si-au desfisurat activitatea in baza contractelor de mandat sia
Planurilor de Administrare avand ca scop realizarea obiectivelor si a criteriilor de
performanta stabilite pe baza Bugetului de venituri si cheltuieli aprobat prin
Hotardre a Consiliului Local si realizarea masurilor privind conditiile de
desfdsurare a activitatii in calitate de operator al serviciilor de utilitate publica.

Viziunea mandatului directoratuluj este aceeasi cu a Consiliului de
Administratie, stabilitd prin Planul de Administrare si preconizeazi o societate
puternicd, orientata citre clienti si comunitate, sustanabild economic, eficienti
financiar care va urmari transparenta, calitatea, performanta si responsabilitatea
in prestarea serviciului.



IV. SITUATIA ECONOMICO-FINANCIARA A SOCIETATII

In cadrul compartimentului financiar-contabi] se aplicd reglementirile
contabile care previd formatul si continutul situatiilor financiare anuale,
principiile contabile si regulile de evaluare, precum i regulile de intocmire,
aprobare auditare si publicare a situatiilor financiare anuale.

Bilantul fiind documentul] contabil de sinteza, cuprinde toate elementele de
activ, datorii si capital propriu la incheierea exercifiului financiar, grupate dupa
natura si lichiditate, respectiv naturs exigibilitate. In bilant s1 In contul de profit
$i pierdere nu sunt mentionate acele elemente pentru care nu existd valori, atat in
exercitiul financiar curent, cat $i in cel precedent.

Bunurile se evalueazi si se inregistreazi in contabilitate la costul de
achizitie sau costul de productie, dupa caz, la valoare de aport pentru bunurile
reprezentand aport la capitalul social sau |a valoarea justi pentru bunurile obtinute
cu titlu gratuit. Pentru amortizarea imobilizirilor corporale se utilizeazi regimul
de amortizare liniars.

Pe parcursul anului 2023, in functie de volumul sumelor alocate din bugetul
Municipiului Zaliu pentru acest an, pentru activitatile de reparatii curente s
capitale strazi, intretinere gradini publice, parcuri, zone verzi, salubritate, ecarisaj
si deszdpezire, Citadin Zaliu a procedat la dimensionarea numarului de personal
angajat, in functie de necesitati.

Activul bilantului se ridici la suma de 23.807.105, din care:

* valoarea activelor imobilizate este de 15.084.051 lei, acestea fiind prezentate in
anexa nota 1 la bilant, cu modificirile capitalului imobilizat (cresteri si reduceri).
* valoarea activelor circulante este de 8.669.853 lei, din care:
> stocuri in sumi de 1.357.773 lei,
> creante 5.767.710 lei,
» casasi conturi la banci 1.544.370 Jei.
o cheltuieli inregistrate in avans in sum3 de 53.201 lei.

Pasivul bilantului se ridica la suma de 23.807.1 05 din care:

* capitalurile proprii sunt in sumi de 15.617.687 lei, din care:
capital subscris virsat — 11.036.920 lei,
rezerve din reevaluare — 2.716.059 lei,
rezerve — 1.272.791 lei,

rezultatul reportat - profit — 406.606 lei,
profitul exercitiului financiar — 401.208 lei,
repartizarea profitului — 215.897 [ei.

® Dprovizioane pentru riscuri si cheltuielj — 36.421 lei.

* datorii totale in suma de 8.152.997 lei din care:
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- ce trebuie platite intr-o perioads de Pana la un an sunt de 8.152.997 lei,
- ce trebuie platite intr-o perioadd mai mare de un an in sumi de 0 lei.

Contul de profit si pierdere se prezinta astfel:

-lei-
Venituri totale, din care 42.666.538
Venituri din exploatare 42.665.735
Venituri financiare 803
Venituri extraordinare 0
Cheltuieli totale, din care 42.054.790
Cheltuieli pentru exploatare 42.052.969
Cheltuieli financiare 1.821
Cheltuieli extraordinare 0
Rezultat brut al exercitiului - profit 611.748 lei
Rezultatul net al exercitiului — profit 401.208 lei
Cifra de afaceri, defalcati pe domenii de activitate: 36.759.965
Venituri din vinzarea produselor finite 8.599
Venituri din lucrari executate si servicii prestate 36.666.372
Reparatii strizi 4.713.452
Investitii primarie 8.000.254
Zone verzi 10.345.382
Salubrizare si deszipezire 10.092.488
Ecarisaj 454.028
[luminat 1.357.516
Terti 1.490.074
Servicii RSVTI, operare si intretinere, cimitir 213.178

Venituri din activititi diverse 84.994



In anul 2023 au fost realizate investitii din fondul de dezvoltare si din surse
proprii.

Investitii fond de dezvoltare 2023

-LEI -
B INVESTITII VALOARE
Camioneta Renault Master basculabil 54,394.30
Excavator Komatsu 250,223.68
Finisor asfalt pe genile Vogele Super 800 202,452.32
Renault Master DCI 100 51,170.00
Renault Kerax 320 DCI 6x4 184,450.00
Cilindru compactor Hamm HD10CVV 58,548.00
Trailer Asca Demico 140,717.50
Autoutilitard basculabild Renault Master 50,271:55
JCB 3CX Buldoexcavator 195,780.00
TOTAL: 1,188,007.35
Investitii surse proprii 2023
-LEI -
INVESTITII VALOARE
Sistem de supraveghere video-maj.val.(adaugare
elemente) 6,922.94
Motocositoare BCS 740 Alpina+mecanism
transmisie+bara cosire 25,400.00
Cric canal 16T 13,800.00
Sistem de supraveghere video-maj .val.(adaugare
elemente) 88,770.37
Motofierastrau Stihl 50 cm 1.6mm 3/8" 36 RS 5,504.00
Statie de betoane mobild Carmix turbo 3.5 mc 200,039.00
Licenta definitiva ISDP 10 4,248.30




Platforma pentru Parc Auto 251,684.00

Platforma pentru Depozitare Materiale 376,556.00

TOTAL : 972,924.61

Intrarile si iesirile din patrimoniul societatii s-au efectuat pe baza de
documente legale sub aspectul necesitatii si oportunitatii. Societatea are
organizata activitatea de control intern.

Conturile bancare prezintd concordanti cu extrasele de cont ale bancii fiind
oglindite in balante de verificare si in bilant.

Contul de profit si pierdere reflectd corect veniturile, cheltuielile si
rezultatele financiare ale perioadei raportate.

Indicatori financiari la data de 31.12.2023

NIVEL LA
g: . | CRITERII g ;DIV{%% (| PATA DE
31.12.2022
1 Rata profitului net 0 1.09
2 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri 1000 991
totale
3 | Rata lichiditatii generale 1 1.06
4 | Rata lichiditatii partiale 0.5 0.90
5 | Incadrarea in Jondul de salarii
stabilit anual 100% 94%
6 | Productivitatea muncii/angajat/lunar 2050 12941
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