ANUNT

privind organizarea selectiei prealabile a candidatilor pentru Consiliul de Administratie al

SC Citadin Zaldu SRL

Consiliul local al Municipiului Zaldu, in calitate de autoritate publicd tutelard prin Comisia de
selectie a administratorilor numitd prin HCL nr.301 din 27 octombrie 2016, anun{a organizarea
procedurii de selectie pentru ocuparea unui post de membru in Consiliul de Administratie al SC
Citadin Zaliu SRL, societatea avand sediul social in Zaldu str. Fabricii, nr.28, jud. Sélaj, inregistrata
la Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Salaj sub numar de ordine J31/248/2010, Cod
Unic de Inregistrare 27243753, telefon 0260-612837, fax 0260-611543, pagina de internet:

www.citadinzalau.ro.

Reguli generale ale procesului de selectie:
Procesul de selectie se va organiza cu respectarea prevederilor:

OUG nr.109/2011 privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice — cu modificarile si

completérile ulterioare;
HG nr.722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a

intreprinderilor publice

Procesul de selectie va consta in depunerea de citre candidati a unui dosar de candidatura insotit de
declaratia de intentie si sustinerea unui interviu de selectie, dupd urmatorul calendar:

IL.

Depunerea candidaturilor se va face pana in data de 16 octombrie 2019, ora 16%;
Selectia dosarelor si afisarea listei scurte se va face in maxim 5 zile de la data termenului limita

de depunere a candidaturilor;
Selectia finala a candidatilor aflati in lista scurtd — pe baza de interviu — se va sustine 1n termen

de maximum 10 zile lucritoare de la data publicarii listei scurte a candidatiilor.

CONDITII GENERALE SI SPECIFICE:

L1 Conditii generale:

a)
b)-
<)
d)
e)

f)

g)

h)

cetdtenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparginand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoasterea limbii roméne (scris si vorbit);

capacitate deplina de exercitiu;

stare de sinitate corespunzitoare functiei pentru care candideazd, atestatd pe baza de
documente medicale valabile;

si nu fi fost destituit dintr-o functie publica sau si nu-i fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

si nu fi fost condamnat pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei de membru in consiliul de administratie cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea
faptei;

nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specificd;

la data depunerii candidaturii si nu faca parte din mai mult de 3 consilii de administratie ale

intreprinderilor publice.



1.2 Conditii specifice:

A. Pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al SC Citadin Zaldu SRL:

e studii universitare absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii superioare de lungd duratd
absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul economic sau juridic;
experienta in activiti{i economice, juridice, de contabilitate, audit sau financiar de minim 5 ani;
cunoasterea legislatiei privind societdtile comerciale si a ordonantei corporative a
intreprinderilor publice (Legea nr.31/1990, OUG nr.109/2011);

e cunoasterea actului constitutiv al societatii comerciale pentru care candidatul si-a depus dosarul
de candidatura.

II. CRITERII DE SELECTIE:

1.
2.

Nownkw

8.

Indeplinirea criteriilor generale si specifice si a celor cerute prin 0.U.G. nr.109/2011;
Cunostinte de afaceri specifice obiectului de activitate al societdtii comerciale pentru
care candidatul si-a depus dosarul de candidatura;

Cunostinte solide privind bunele practici de guvernanta corporativa;

Integritatea candidatului;

Independenta candidatului;

Alinierea declaratiei de intentie la scrisoarea de asteptari;

Capacitatea si abilitatiile manageriale evaluate pe baza urmatoarelor criterii:

e Abilitati de comunicare - 25%;

e Capacitate de analiza si sinteza - 25%;

e Capacitate de a lua decizii si de a evalua impactul acestora - 25%;

e Orientare citre rezultate - 25%;

Competente de management, etica si integritate, gandire strategica, planificare si
organizare.

Selectia se realizeaza cu respectarea principiilor nediscriminarii, tratamentului egal si transparentei,
si cu luarea in considerare a specificului domeniului de activitate al SC Citadin Zalau SRL.

Constituie avantaj:

experienti manageriald (evaluatd prin raportare la vechimea intr-o functie de
conducere/administrare, tipul institutiei/organizatiei si nivelul ierarhic ocupat).

I11. DOCUMENTE NECESARE pentru depunerea candidaturii la functiile de membru in

Consiliului de administratie al SC Citadin Zaliu SRL:

Cererea_de depunere a candidaturii pentru funcfia de membru in Consiliul de administratie al SC
Transurbis SA Zaliu, va fi insotitd de urmatoarele documente:

1.

A

Cererea de inscriere, ce cuprinde in mod obligatoriu un OPIS al documentelor
dosarului;

CV format EuroPass;

Cazier judiciar;

Copia actului de identitate;

Copii dupa actele de studii;

Copia carnetului de munca sau, dupa caz, alte documente doveditoare, care s ateste
experienta in domeniul studiilor absolvite;

Adeverinti medicald. Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar,
numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii;

Dovada numirii in calitate de administrator/manager (acolo unde este cazul);



10.

11.

12.

Declaratie pe propria rispundere prin care candidatul va confirma ca indeplineste
conditiile stabilite la punctul 1.1 lit. €) si g) — modelul declaratiei reprezintd Anexa
la prezentul Anunt si se poate descérca de pe site-ul Primariei municipiului Zalau;
Declaratie de consimtamant prin care candidatul isi exprima acordul de a se procese
datele sale personale in scopul procedurii de recrutare si selectie — modelu
declaratiei reprezintd Anexa Il la prezentul Anunt si se poate descdrca de pe site-u
Primdriei municipiului Zalau;

Declaratie pe propria raspundere privind calitatea de membru in consilii de
administratie ale intreprinderilor publice, altele decat cel in care urmeaza sa fi numi
- Anexa Il la.prezentul Anunt;

Declaratie pe propria raspundere privind neincadrarea in situatia unui conflict de

interese - Anexa IV la prezentul Anunt.

e Copiile de pe actele prevazute la pct. 4,5.6 si 8 se prezintd in copii legalizate sau insofite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre membrii

comisiei de selectie.

Candidaturile si documentele solicitate prin prezentul anunf se depun péna la data de

16.10.2019. inclusiv, la sediul Primariei municipiului Zalau, Piata Juliu Maniu, Nr.3, in dosar plic.
unde vor primi un numdir de inregistrare si data certd a depunerii. Dosarul va avea mentionat
,,Candidaturd pentru functia de membru in Consiliul de Administratie al SC Citadin Zalau
SRL", postul vizat, precum si numele si prenumele candidatului.

Prezentul anunf se va publica in doud ziare economice si/sau financiare, si va fi postat la sediul
si pe site-ul Primariei municipiului Zalau, pe pagina de internet a Primariei www.zalausj.ro si pe
pagina de internet al SC Citadin Zalau SRL www.citadinzalau.ro.

Persoana de contact: Juhasz Timea — Consilier Resurse Umane, salarizare — Tel: 0260/610550

int.104.

Comisia de selectie a administratorilor din cadrul autoritatii tutelareg

Jugrestan Stefan — Director executiv — presedintele comisiei !

T
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Serban Carmen — Sef serviciu — membrul comisiei
Juhasz Timea — Consilier resurse umane — membrul comisiei ’;;f
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